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1017

Prefeitura Municipal de Laje do Muriaé-RJ

DECRETO N° 1754 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE 0S MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP) E 0S
MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA, NA
FORMA DO ART. 85,1 e Il DA LEI MUNICIPAL N°.
873/2022 E NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N°.
553/2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJE DO MURIAE-RJ, DR. EUDOCIO
MOREIRA CARDOZO, no uso das atribui¢des que Ihe sio conferidas por lei:

: DECRETA:
Art. 1° Ficam empossados os membros do Conselho Municipal de Previdéncia (C.M.P.)

€ 0s membros da Diretoria Executiva, na forma do art. 85, I e I da Lei Municipal n°
873/2022 e nos termos da Lei Municipal n® 553/2006 e sua alteragio/reestruturado
através dos art. 94, 102 e 105 da Lei Municipal n® 873/2022, para a gestio 2023/2026,
eleitos na eleigdo de 27 de novembro de 2022 para o PREV-LAJE, bem como ficam
empossados os membros indicados para os cargos efetivos dos incisos IIL, IV e V do art.
86 da referida Lei.
§1°- DIRETORIA EXECUTIVA
I - PRESIDENTE - Maria do Socorro Arrais Mendes
II - DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO - Eliane Terra da Silva Bastos
§2°- CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (C.M.P.)

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES ATIVOS

a) Walnei de Oliveira Costa — Suplente: Mariza de Souza

b)Adriana Luz Gabetto — Suplente: Miria Aparecida de Oliveira Silva.
REPRESENTANTES DOS SERVIDORES INATIVOS

a)Rita de Céssia Goulart Alberone — Suplente: Maria de Fatima Santos Simdo.

REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO
a)Nielson Rodrigues Samuel da Silva

REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO
a)Marlene Braga André

REPRESENTANTE DO SINDFESPLM
a)Sandra Maria Corte Real Avila

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, surtindo seus efeitos a
partir de 01/01/2023.

Laje do Muriaé, 06 de dezembro de 2022.

OREIRA CARDOZO
Preféito Municipal de Laje do Muriaé

ANEXO | da Lei Municipal n® 873/2022

Regimento Interno do Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Laje do Muriaé/R)

CAPITULO|
DO OBJETIVO

Art. 12 O Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Laje do Muriagé/RJ, tem objetivo de funcionar como drgdo consultivo e
deliberativo sobre as decisGes de investimentos e ou resgates do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Laje do Muriaé/RJ.

CAPITULO I - DA COMPETENCIA

Art. 22 Em observancia a Lei Municipal n2 873/2022 acima anexada quanto as decisdes
sobre a aprovagdo da Politica Anual de Investimentos (PAI) e sobre sua implantacdo e,
considerando que os investimentos realizados pelo PREV-LAJE com as atribuicdes do
Presidente do PREV-LAJE e do Conselho Municipal de Previdéncia-CMP que tem as
respectivas atribui¢Oes, fica resguarda a seguinte hierarquia sobre as decisGes de
investimentos:

a) O Presidente e o Diretor Administrativo Financeiro, com embasamento
macroecondmico e financeiro sobre a necessidade de alocagdes e/ ou
realocagBes dos recursos do PREV-LAJE com fins previdencidrios, baseado
em informagdes obtidas em eventos de previdéncia, matérias de jornais,
internet, televisdo, jornais, revistas, Cartas de Conjuntura Econdmica,
Relatério de Consultoria Econdmica e/ou Analistas de Valores Mobilidrios,
devidamente credenciada pelo CVM - Comissao de Valores Mobiliarios ou
ainda por ofertas de produtos de investimentos por agentes autorizados
para a distribuicdo de valores mobilidrios pela CVM e/ ou pelo Banco
Central do Brasil quando se tratar de operacdes envolvendo titulos de
emissdo do Tesouro Nacional ou ainda operagdes compromissadas nos
termos da legislacdo vigente para RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia
Social, fard sugestdo de maneira formal e consubstanciada ao Comité de
Investimentos do PREV-LAJE com a finalidade de alocagdo ou realocagdo de
determinado produto de investimento e/ ou de remanejamento da carteira
de investimentos.

b) O Comité de Investimentos do PREV-LAJE ao receber a proposta se
entender, necessario solicitara a Consultoria ou Analista contratado, as
seguintes informagoes:

1- Anadlise sobre enquadramento na legislagdo vigente sobre o produto
proposto;

2- Analise de risco embutido no investimento, a saber:
| —Risco de Mercado;
Il - Risco de Crédito;
Il - Risco de Liquidez
IV — Risco Operacional

3- Analise de possibilidade de investimentos quanto ao prazo e rentabilidade
do investimento proposto obedecendo aos seguintes pontos:
| — Horizonte de Investimento baseado no Passivo Atuarial com uso do ALM
(Técnica de Imunizag&o de Passivos com Ativos Financeiros);
Il - Meta Atuarial;
Il - Disposto na Politica Anual de Investimentos e eventuais retificages se
necessarias;
IV — Perfil de aversdo a risco do PREV-LAJE previamente definida;

4- Analise se ha limites disponiveis para tal alocagdo e/ realocagdo dentro
legislacdo vigente considerando os investimentos ja existentes na carteira
do PREV-LAIE.

c) O PREV-LAJE de posse das informagdes e por decisdo colegiada de seus

membros de acordo com o Artigo 62 deste Regimento Interno, de maneira
formal através de ATA subscrita pelos membros presentes, ird se

pronunciar pelo aconselhamento e/ ou desaconselhamento (aprovagdo ou

reprovagdo) do investimento proposto.

Paragrafo Unico: O PREV-LAJE devera encaminhar a Ata da reuniso a que
se refere o caput da alinea “b” acima, a quem dentro da Lei Municipal esta
a incumbéncia quanto a decisdo do investimento seja Presidente do Prev-
Laje ou Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia-CMP acerca da
decisdo tomada.

d)O o6rgdo ou pessoa responsavel pelos investimentos e/ ou
desinvestimentos, dever(do) decidir se realizara ou ndo a operacio e de
qualquer forma, realizando ou ndo a operacdo, arquivar os documentos de
todas as fases por no minimo 10 (dez) anos, deixando-os a disposicdo da

fiscalizacdo interna e externa,
CAPITULO Ill- DA COMPOSICAD

Art. 32 O Comité de Investimentos do PREV-LAJE sera composto por 03 (trés) membros
titulares sendo eles:

1. MARIA DO SOCORRO ARRAIS MENDES

2. ELIANE TERRA DA SILVA BASTOS

3. EVANDRO MARTINS PINTO DA SILVA
§12 O Comité de Investimentos do PREV-LAJE sera presidido pelo primeiro membro
acima elencado no item 1, tendo como seu vice e suplente o membro identificado no
item 2, que serdo membros empossados de acordo com a Lei Municipal objeto deste
Anexo.

§29 £ facultativa a presenca de Consultor/Analista Contratado na reunido do Comité de
Investimentos do PREV-LAJE com direito a voz, porém sem direito a voto. Em se
achando necessaria a presenca de representante da Consultoria Contratada na
reunido, o convite/convocacdo, deverd ser feita pela Presidente do Comité de
Investimentos do PREV-LAJE, em tempo habil de modo a conciliar as agendas.

§32 A presenca do Consultor/Analista no Comité de Investimentos do PREV-LAJE se
atera a forma de contabilizacdo dos investimentos e outros subsidios aos membros,
porém sem direito a voto.

§4¢2 A destituicdo dos membros do Comité de Investimentos do PREV-LAJE se dara pela
auséncia em 3 (trés) reunides, ordinarias ou extraordindrias, ou a pedido justificado,
devendo o Presidente do Comité de Investimentos do PREV-LAJE nomear o seu
substituto, podendo a nomeaco recair inclusive sobre cargos de livre nomeagao e/ou
exoneracdo dentro da estrutura administrativa do PREV-LAJE, que retna experiéncia
e/ou qualificagdo minima para o encargo.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 42 Para se instalar a reunido € obrigatdria a presenca do seu Presidente ou do
Vice-Presidente, sendo que, um dos dois devera deter a Certificacdo de Gestor de
Regime Proprio de Previdéncia Social —-CGRPPS — CPA 10, prevista na legislacdo em
vigor para se posicionar como responsavel pelos investimentos do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Laje do Muriaé/R).

Art.52 Quanto & convocacio:

a) As reunides acontecerdo ordinariamente sempre na primeira quinta-feira
do més. Caso este dia ndo seja dia Util, a reunido devera ocorrer no
primeiro dia (til subsequente com horério e pauta definida. A agenda de
reunies sera divulgada pela Presidéncia do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Laje do Muriaé/RJ.

b) Os membros do Comité de Investimentos do PREV-LAJE poderdo ser
convocados extraordinariamente de maneira formal, sendo que com no
minimo 3 (trés) dias antes da reunido com horario e pauta definida.

c) As reunides extraordindrias poderdo acontecer por convocagio do
Presidente, Vice-Presidente, Membros do Comité de Investimentos do
PREV-LAJE, ou Conselho Administrativo do PREV-LAJE.

d) No caso de algum membro presente solicitar informacgGes adicionais para
subsidiar sua decisdo sobre o investimento proposto, o assunto devera ser
retomado em nova reunido do ponto do término da questdo levantada ou,
retornar ao seu ponto inicial para discussdo caso haja no periodo Fato
Relevante apontado por algum dos membros do Comité de Investimentos
do PREV-LAJE.

Art. 62 Quanto ao Quérum:

a) As reunides do Comité de Investimentos do PREV-LAJE terdo inicio
pontualmente no horario marcado com a presenga da maioria qualificada
de 2/3 (dois tercos) significando 2 (dois) membros dos componentes do
Comité de Investimentos do PREV-LAJE.

b) As reunides terdo inicio com a maioria absoluta, significando 3 (trés)
membros dos componentes do Comité de Investimentos do PREV-LAJE
ap0s 15 (quinze) minutos da hora marcada.

c) As reunides terdo inicio com gualguer nimero de membros apds 30 (trinta)
minutos da hora marcada.

d) As decisGes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes na reunido.
§12 Para que determinado ativo financeiro seja eleito para apreciagdo do Comité de

Investimentos do PREV-LAIE, se faz necessaric que a empresa gestora e/ ou
administradora no caso de fundos de investimentos, instituicdo financeira no caso de
operacdes com titulos pablicos e/ ou operagGes compromissadas, tenham sido objeto
de pré-credenciamento junto ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Laje do Muriaé/RJ em edital prévio praprio;

§22 Para contratagdo de consultoria/ analista de titulos e valores mobilidrios, é
necessario que seu credenciamento seja pré-realizado pela Presidéncia do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Laje do Muriaé/RJ.

CAPITULO V - DA VALIDADE

Art. 62 Este Regulamento Interno resta aprovado pela presente Lei acima anexada e
suas alteragdes, quando se fizerem necessarias, deverdo ser realizadas em reunides
com no minimo 02 (dois) dos votos de seus membros.

Art. 72 Este Regulamento entrard em vigor na data da sua publicagdo e/ou afixagdo em
mural nos departamentos de trabalho dos servidores efetivos da Prefeitura de Laje do
Muriaé.

Laje do Muriaé, 13 de setembro de 2022.

MARIA DO SOCORRO ARRAIS MENDES
Presidente do PREV-LAJE

ANEXO Il
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
PRESIDENTE

. Representar o RPPS em todos os atos e perante quaisquer autoridades;

Il.  Possuir formagao de nivel superior;

. Comparecer quando necessario as reunides do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP e Comité de Investimentos, sem direito a voto;

IV.  Cumprir e fazer cumprir as decisGes do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP e Comité de Investimentos;

V.  Propor, para aprovacdo do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, o quadro
de pessoal do RPPS;

VI.  Nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar
os servidores do RPPS;

VIl.  Apresentar relatdrio de receitas e despesas (relatorio de gestdo) mensais ao
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;

VIIl.  Despachar os processos de habilitagdo de beneficios e assinar suas respectivas
portarias de concessdo;

IX. Movimentar as contas bancarias do RPPS conjuntamente com o Diretor
Financeiro;
X.  Fazer delegacdo de competéncia aos servidores do RPPS;
XI.  Ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragdo;
XIl.  Convocar para reunides extraordindrias o Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP e Comité de Investimentos;

XII.  Propor alteracdo na Politica Anual de Investimentos;

XIV.  Propor alteracdo na Legislacdo Previdencidria Municipal, através de estudos e
analises;

XV.  Acompanhar com rigor todas as publicagdes do Portal de Transparéncia dos
atos administrativos e financeiros do RPPS;

XVI.  Acompanhar as remessas de informagBes exigidas pelos orgdos de controle
interno e externos;

(VIl. Realizar atendimento aos servidores publicos municipais, publico em geral;

VIIl.  Realizar parcerias com as Secretarias Municipais, Autarquias, Poder Legislativo
para realizagdo de capacitagdo dos segurados do RPPS e demais acdes que
beneficiem os trabalhos da entidade;

XIX.  Acompanhar diretamente os trabalhos desenvolvidos pelo setor de beneficios
previdenciarios em relagdo as demandas atendidas;

XX. Levantar os indicadores do Instituto de Previdéncia;
XXI.  Organizar a eleicdo do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;
XXII.  Organizar a Assembleia Geral do RPPS;
XXIll.  Promover capacitagbes aos servidores do RPPS, aos segurados ativos, aos
aposentados e pensionistas;
XXIV.  Promover anualmente o estudo para aprovacdo da politica anual de
investimentos;
XXV.  Acompanhar a remessa de informagGes exigidas para emissdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria;
XXVI.  Acompanhar o andamento dos processos administrativos e judiciais do RPPS;
XXVIL.
XXVIIIL

Acompanhar com rigor os processos licitatdrios e de compra direta; e,
Acompanhar a operacionalizagdo dos sistemas previdenciario, financeiro,
contabil, investimentos, compras, estoque, patriménio, entre outros,

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

. Estd diretamente subordinado ao Presidente, é responsavel pelo
assessoramento e acompanhamento direto das demandas e atribuicbes pre-
estabelecidas pela diregdo promovendo o apoio na verificagdo das estratégias e
determinagdes do planejamento e execucdo visando o bom andamento do
servico publico da Autarquia.

Il.  Possuir formagdo de nivel superior;

lll.  Compete auxiliar diretamente ao Presidente na auséncia ou por determinagdo
na gestdo administrativa da Autarquia e pela relagdo desta no atendimento aos
servidores e no desenvolvimento das atividades de competéncia do RPPS.

IV. Executar modificacbes pre-estabelecidas pelo Presidente nos sistemas
operacionais para o desempenho das suas atividades;

V. Implementar sistema moderno de gestdo, visando resultado positivo nos
campos econdmico e social, conduzindo a Autarquia ao cumprimento de seus
objetivos e metas no que tange ao seu campo de atuagéo;

VI, Fiscalizar as contribuicbes previdencidrias, e acompanhar os pagamentos dos
heneficios e demais despesas, com emissdo de relatorios para tomadas de
decisdo pelo Presidente e demais drgdos deliberativos;

VI Representar o Presidente e a Autarquia em juizo ou fora dele quando
necessario;

VIl Cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no regulamento e nos demais
normativos que regem a Autarquia;

IX.  Cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas do Presidente e as leis municipais;

X.  Participar e planejar a implementagdo e o gerenciamento dos programas,

projetos e plano de governo, estabelecidos pelo Executivo;

XI.  Movimentar as disponibilidades financeiras do RPPS em conjunto com o

Presidente.

ASSESSOR JURIDICO

I Estd diretamente subordinado ao Presidente, é responsavel pelo
assessoramento e acompanhamento juridico direto das demandas e
atribuicBes pré-estabelecidas pela Presidéncia promovendo o apoio na
verificacdo das estratégias e determinacdes do planejamento e execucio
visando o bom andamento do servigo publico da Autarquia;

Il.  Possuir formagdo em ciéncias juridicas e devidamente inscrito na OAB;

. E responsavel pelo assessoramento e acompanhamento direto das demandas
juridicas do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Laje do
Muriaé/RJ, bem como, pelo controle da legalidade e da moralidade dos atos
administrativos praticados;

IV.  Responsavel por ajuizar qualquer medida judicial visando a protecdo dos
interesses do RPPS;

V. Propor ao Prefeito a abertura de inquérito administrativo contra agentes
publicos, nos casos de malversagdo de verbas do erario municipal ou quando
da ocorréncia de ato administrativo praticado com excesso de poder ou desvio
de finalidade;

VI.  Opinar sobre matérias que Ihe forem submetidas pelo Poder Executivo ou
Legislativo no que conceme aos interesses do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Laje do Muriaé/Rl;

VIl Opinar, previamente, sobre os processos administrativos de concessdo de
aposentadoria e de pensdo por morte;

VIl Cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no regulamento e nos demais
normativos que regem a Autarquia;

IX.  Monitorar os prazos e procedimentos nos termos da Lei.
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DIRETOR DE PREVIDENCIA X.  Fiscalizar e orientar os procedimentos e rotinas relacionadas ao controle de IX. Realizar a execugdo e controle de planilhas e relatérios de contabilidade;
. Esti diretamente subordinado ao Presidente, é responsdvel pelo bens patrimoniais, bens almoxarifado, licitacdes, contratos e convénios, obras X.  Registro de documentos;
assessoramento e acompanhamento direto das demandas e atribuigdes pré- publicas e servigos de engenharia, atos de pessoal, operagbes de crédito, Xl Exercer balancetes, calcular impostos (IR, PIS, CONFINS, ICMS, etc.);
estabelecidas pela direciio promovendo o apoio na verificacio das estratégias e suprimentos de fundos, adiantamentos, doacdes, subvengdes, auxilios e XIl. - Verificar impostos retidos;
determinagBes do planejamento e execucdo visando o bom andamento do contribuicGes concedidas, gestao fiscal e transparencia; Xll. - Lancar fechamentos fiscais;
servico publico da Autarquia. Xl Acompanhar a observincia dos limites constitucionais, da Llei de XIV.  Executar baixas de recebimento;
Il.  Possuirformac3o de nivel superior; Responsabilidade Fiscal, da taxa de administragio e os estabelecidos nos XV.  Revisar as movimentagdes bancérias;
P y ) . . demais instrumentos legais; XVI.  Solucionar pendéncias;

lll. Executar modificagdes pré-estabelecidas pelo Presidente nos sistemas | gd b | XVIl.  Organizar documentacBes referentes 3 contabilidade do RPPS
operacionais para o desempenho das suas atividades; XIl.  Avaliar o cumprimento de programas, objetivos e metas previstas no Plano . )

. Receber e executar as andlises dos reque'rimentos de beneficios Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual, ~ XVIIL Preparar documentos e efetuar sua classificagdo contébil;
previdencidrios, certiddes de tempo de contribuicdes do RPPS, armazenar os inclusive quanto as agles descentralizadas executadas a conta de recursos XIX.  Gerar lancamentos contdbeis;
dados e proced}mentos de concessBes, com envio 2os 6rgios fis::alizadores- oriundos dos Orcamentos Fiscais e de Investimentos; XX.  Conciliar contas e preenchimento de guias de recolhimento e de solicitagdes

N N ’ ifi i i icitatdri i junto a drgdos do governo e do RPPS.
V. Coordenar os processos de concessio de beneficios a todos o setores XIll.  Verificar a regularidade e legalidade dos processos licitatorios, bem assim o
responsaveis; cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
) i . congéneres; CHEFE DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
VL. Implementar e alimentar sistema moderno de gestdo, visando resultado
. - . . . XIV.  Propor normas e procedimentos de controle para a corregdo e prevengio de . Estd diretamente subordinado ao Presidente, é responsdvel pelo
positivo nos campos econdmico e social, conduzindo a Autarquia ao
cumprimento de seus objetivos e metas no que tange ao seu campo de falhas ou omissBes dos responsaveis pela inadequada prestacdo do servico assessoramento e acompanhamento direto das demandas e atribuigdes pré-
atuacho; pblico e avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erdrio; estabelecidas pela direg3o promovendo o apoio na verificacio das estratégias e

VIl Promover o levantamento de dados para realizar da reavaliagio atuarial e sua XV. Assessorar, em sua area de competéndia, os orgaos e entidades no determinagdes do planejamento e execugdo visando o bom andamento do

aprovacio: desempenho de suas fungGes, por meio de treinamentos, capacitagdes, bem servico piblico da Autarquia.

~ M p assim orientagdes e expedigdo de atos normativos concernentes ao 5 i e

VIl Acompanhar a homologagdo dos processos de concessdo de beneficios junto . ¢ ) pedic IIl.  Formagdo de nivel superior;
30 Tribunal de Contas do Estado: aprimoramento de Sistema de Controle Interno a serem observados pelos ll. Fazer cumprir, em conjunto com a Diretoria Administrativa Financeira e
. . ) L orgdos da administragdo municipal quanto a aplicagdo da legislagdo e na a fhaic i 5

IX. Executar e acompanhar os procedimentos para compensacio previdencidria ] i 5o das ot 'gt ) . Siment pd ¢ o gislac empresa contabil contratada pelo RPPS as normas contabeis junto a

junto aos Grgios competentes; = ||n|gao ads fotifias i ernasz a5 przcz |mden it eclon role; . Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, Lei Federal n24.320/64, as
B . , . XVI.  Realizar auditoria interna e de atividades de controle, com metodologia e " . ) " ) - L
X.  Subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragéo dos calculos anuais; N ) ] S & Instrugdes Normativas e Deliberagdes do TCE-R] e Lei Organica do Municipio;
_ . . i programacdo proprias, nos diversos processos e sistemas administrativos do . ) .
XI.  Acompanhar as modificagdes na legislacao previdenciaria nacional; Regime Proprio de Previdéncia Social, para medir o padrio de efetividade IV. Controlar e armazenar os materiais de consumo, para atendimento as
XIl.  Elaborar as estatisticas previdenciarias, com detalhamento por meio de L L , ' . ) o demandas das unidades administrativas do RPPS;
. o eficiéncia e eficacia como também avaliar a politica de gerenciamento de riscos )
relatorios e notas explicativas; no controle interno e a observéncia, pelas unidades componentes de Sistema V. Receber e conferir os materiais de consumo e os bens patrimoniaveis
XL Cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no regulamento e nos demais Y . ificacoes inseri
p . p p ; ' g de Controle Interno, acs procedimentos, normas e regras estabelecidas pela entregues pelos fornecedores, conforme as especificacoes inseridas na nota de
norn.watwos que regem aAut.aquIa, N y legislacio pertinente, emitindo o competente certificado de auditoria empenho;
XIV.  Monitorar os prazos e procedimentos de acesso a informagao; acompanhados dos resultados colhidos; VI.  Entregar aos fornecedores as notas de empenho dos materiais de consumo e
. Acompanhar, controlar e promover melhorias na qualidade das informagoes . ~ . _ - . . -
A ) y I p XVIl.  Expedir recomendacdes aos servidores publicos dos 6rgios do RPPS, sempre dos bens patrimonidveis adquiridos pelo RPPS e controlar o prazo de entrega;
apresentadas no Portal da Transparéncia e no sitio eletrénico do RPPS ' L . ser s
que se fizer necessério; VIl.  Organizar o porta-chaves do edificio do RPPS;
XVI.  Cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas do Presidente e as leis municipais; . . " N A L. . .
Wl P t.p. lanei P imol taci . to d i XVIIl.  Monitorar o cumprimento das recomendagdes e determinacdes dos orgdosde VI,  Colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores dos
. Participar e planejar a implementagdo e o gerenciamento dos programas, . . . . ) )
ot lano d tabelecid lo RPPS: controle externo e interno; materiais de consumo, o atestado do solicitante para fins do seu recebimento
Projetos € plano de governo estabelecidos pelo ) XIX.  Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missdo institucional; definitivo:
VI Exercer as demais funcdes e atividades inerentes ao cargo, atendendo as XX.  Representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades, sob ' .
solicitacdes do CMP e do COMINPREV-LAJE ' P € g g IX.  Controlar e armazenar os bens patrimoniados que compdem a reserva técnica
¢ ) pena de responsabilidade solidéria; . R . .
do RPPS, para atendimento as demandas das respectivas unidades
XXI.  Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pelo RPPS; administrativas:
CONTROLADOR INTERNO XXIIl.  Proceder a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso; " . ) L . )
) " . X.  Controlar a movimentagdo em sistema proprio dos bens patrimoniados, bem
. _— N I . XXIIl.  Revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais;
. Obedecer as disposi¢des da Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, Lei i ]
. 5 . como dos termos de responsabilidade;
Federal n? 4.320/64, as InstrugGes Normativas e Deliberacdes do TCE-RJ e Lei ANIV. " Acompaniiar, controlar & promover -melnafias; ‘quanto. & qualidade: ‘gias - —— -
Oreinca do Municfp,io- = informacbes constantes do Portal da Transparéncia do RPPS: XI.  Colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores dos
. M L P XXV.  Garantir a transparéncia das informagdes publicas referentes ao RPPS, dando bens patrimoniaveis, o atestado do solicitante para fins do seu recebimento
Il.  Possuir formagao em ciéncias contabeis e inscrigdo no CRC;
lll.  Obedecer aos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da cumprimento 20 disposto na Lei Federal ne 12527/2011 (Lei de Acesso as dEﬂn.ltWo; M .
ublicidade e eficiéncia, bem assim aos demais principios explicitos e implicitos Informegacs PUblicas) o a ue viee d e sibstitii Al SAriuivar  docuthentatso dos Bens IMOVEIS pErtencents da REES,
P ¢ Constit . Federal e Estadual P Lp‘O p doM .p’ ) XXVL.  Desempenhar outras competéncias correlatas. Xlll.  Tombar bens patrimeniados adquiridos ou recebidos em doagdo pelo RPPS;
presentes nas Constituicdes Federal e Estadual, e na Lei Orgénica do Municipio; i L ) . . .

. Zelar pela observindia 20s principios da Administragio Piblica XIV.  Receber e encaminhar moveis e equipamentos danificados a manutengao;

\II Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Contr'ole Interno RSSO e CORTASEIOADE V. Gerir 0 estoque.£ 2 distribulcdo dos materials de consumo;

VI Coordenar e acompanhar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle . Estd diretamente subordinado ao Diretor Administrativo Financeiro, é XVI.  Gerar relatdrio estatistico sobre a demanda anual dos materiais de consumo
Interno da Administracio Municipal referentes a atos do Regime Proprio de responsavel pelo assessoramento e acompanhamento direto das demandas e para orientar a elaboragdo do planejamento para o exercicio financeiro
Previdéncia Social: atribuigdes pré-estabelecidas pela diregdo promovendo o apoio na verificagdo seguinte;

VL Estabelecer o con;role fiternd. praimover o acofanhamento nEcassirio, em das estratégias e determinagdes do planejamento e execugdo visando o bom  Ky|I.  Atestar, isolada ou com outros drgdos da administracio, as notas fiscais dos

' L. . - andamento do servigo publico da Autarquia; i -
conjunto com outros érgios, das atividades de execugio orcamentdria e I aser cumpri. e corlinto, com: & Ditetaria Adhiisteti Fihanceira & bens patrimonidveis e materiais de consumo entregues pelos fornecedores do
financeira, patrimonial e operacional dos drgdos e entidades da administragdo Smpresa cont’ébil contratada pelo RPPS as normas contabeis junto 3 RPPS;
direta e indireta, bem assim dos fundos municipais e dos convénios firmados Constituicio Federal, Constituicio Estadual, Lei Federal ne 4320/64, 3s VIl Realizar balango mensal fornecendo dados para a contabilidade;
i 5 Anciac 3 ) i Dty XIX.  Realizar inventdrio anual dos e bens e materiais em almoxarifado
com entidades que recebem subvencdes ou outras transferéncias a conta do Instrugdes Normativas e Deliberagdes do TCE-RJ e Lei Orgénica do Municipio, a X Prest ; Srodos fiscalizad inclusive TCE-RI & C3 Municioal
ici 3 3 i . Prestar contas aos orgdos fiscalizadores, inclusive TCE-RJ e Camara Municipa
orcamento municipal no que se refere a comprovacdo da legalidade e Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, DE 23 DE devid ¢ P
legitimidade dos atos de gestéo, além de avaliar os resultados quanto a SETEMBRO DE 2016 0 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico itk N _ o
economicidade, eficacia e eficiéncia; editado pelo Tesouro Nacional/Ministério da Fazenda; XXl Atender as requisi¢des de materiais das unidades administrativas do RPPS;
VIll.  Programar, coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar as agOes setoriais, Il Possuir formagio em ciéncias contabeis e inscric3o no CRC; KXl Promover a avaliagdo e reavaliagdo dos bens moveis e imoveis para efeito de
através da realizagdo de auditorias e controle, conforme legislagdo vigente; IV.  Auxiliar naelaboragio de balancetes e demonstrativos; alienacdo, incorporagdo, seguro e locacdo;

IX. Informar, por escrito, a autoridade administrativa competente, quando da V. Auxiliar nas prestagdes de contas exigidas, nos prazos e na forma requerida; XXIl.  Comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades
identificac3o, apds apuragdo e constatagdo de indicios de atos ou fatos ilegais, VI.  Fazer a classificagdo de despesas e registro de documentos; constatadas;
ilegitimos ou antieconomicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados VIIl.  Analisar contas patrimoniais; Realizar inspegao e propor a a|ienag§o dos moveis inserviveis ou de recuperagao
por agentes pablicos, para que sejam tomadas as devidas providéncias; VIIIl.  Fazer a classificagdo contabil de documentos e fazer classificagdo de despesas; antiecondmica;

DECRETO N2 1749/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJE DO MURIAE, no uso das suas atribuicBes que lhe s3o conferidas pelo
'] - . e
art. 42 da Lei Municipal n° 858 de 23 de dezembro de 2021, e também pelo artigo 59, inciso XX, da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar, na forma do art.
41, inciso |, da Lei Federal n® 4.320/64, no Orgamento Programa vigente, no corrente exercicio financeiro, no valor de RS
135.000,00( Cento trinta cinco mil reais), para complementagdo do programa e agiio ja existentes no orcamento atual,
objetivando a readequagio orcamentdria para atendimento as demandas do Fundo Municipal de Educacio(FUNDEB) de
Laje do Muriaé, em face da comprovacio do Excesso de Arrecadacdo apurado junto a fonte de recursos 540 do Fundeb - 1
Impostos e Transferéncias de Impostos, para atender as despesas com a seguinte dotacSes orcamentdrias:

Decreto n? 1749/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJE DO MURIAE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ANEXO | |

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAQO - ORCAMENTO 2022

RECURSOS: 540- Transferencia do FUNDEB - Impostos e Transferencias de Impostos
Fundamentagao legal: Lei Federal n? 4.320/64

Previsio Arrecadacio

5.003.000,00)

it

2022 1

da Lei Federal n? 4.320/64.

Art. 32 - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagéo e afixagdo, ficando revogadas
todas as disposi¢es que lhe sejam contrérias ou incompativeis.

Laje do Muriaé, 05 de dezembro de 2022.

Eudpcio Morgira Cardozo
refeito Municipal

Previsdo de Receita 2022

Excesso provavel de arrecadacdo (Tendéncia)
Excesso ja utilizado no exercicio

Excesso provavel de arrecadacdo a realizar

Ne 01a11/2022 (A) 5.094.218,58
’ . Suplementagao Receita Realizad 01 a 08/2021 (B) 4.306.560,65
Programa de Trabalho Fonte Netasmid et Projeto e/ou Unidade eceita Realizada
Desp il Atividade | Orgamentéria 09a12/2021_(Q) 429.339,03
RS TOTAL D = (B+C) 2.735.899,68
540 Fonte: Balancete da Receita Consolidado
it Venci WAL At Ff"‘]do RESULTADO 1 => APURACAO TAXA DE INCREMENTO
548 | 90.1612361.01042.110 | Fundeb— | 31.90.42.01 | T | das Atividades do | Municipal de 75.000,00 )
Tmpostos e e Saldrios Ensino Educacdo s
i {FUNDEB Calculo da Taxa de Incremento
Transferéncias Fundamental ) 5.094.218.58
de Tmpostos A=A/B, logo: 4-306-560’65 x 100
540 .306.560,
.. Fundo
Transf. do Obrigagdes it i TAXA DE INCREMENTO (%) A= 18,29
558 | 90.16.12.361.0105.2.097 | Fundeb- | 31.91.13.02 | Patronais- | PrevidénciaSocial | "'Pa 0€ 60.000.00 N ko Patliadio 09% 1272021 €] & A= e
Impostos e RPPS da Rede de Ensino Educagio rrecadacdo Periodo a (C)xa= : A x
Transf, de (FUNDEB) Arrecadagio Projetada = 78.524,91
Impostos Total 507.863,94
TOTAL 135.000,00
- - — Demonstrag3do do excesso de arrecadagéo Calculo
Art. 2° - A fonte de recursos para o referido Crédito Adicional Suplementar adviré do provavel Receita realizada 01 a 08/2022 (A) 5.094.218,58
excesso de arrecadagéo apurado conforme Anexo I, deste decreto, em conformidade com o disposto no art. 43, §12, inciso Il Resultado aplicada Tx Incremento 507.863,94

SOMA 5.602.082,52
5.003.000,00
599.082,52
200.000,00

399.082,52

Laje do Muriaé,05 de dezembro de 2022




